Actions mises en ceuvre en 2008 janv | fev |mars| avril | mai | juin |juillet| aoutMSept| oct | novll dec

Création de supports de sensibilisation (diapor
document de synthese, plaquette)

Elaboration plaquette "ou en suis-je?" élaboratio

Elaboration de 15 fiches-solution + préparation
nouvelles fiches (sortie début 2009)

Bilan des besoins des partenaires /thodologies
et outils de conseil / veille bibliographiques

Proposition dun cahier des charges pour la
construction de la dnarche de conseil engion.

Salariat : lancement groupe / bilan besoins

Accompagnement des associations : lancemen
groupe / bilan besoins

Batiments / conditions de travail : 6 fiches
batiment/équipement + formation contention

Stage de fin d’études d’ingénieur sur les atouts de
I’élevage dans un systéme polyculteur
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: Vivre I'Elevage en Picardie / Axe Travail : context :
I Emmanuel Béguin, Institut de I'Elevage (emmanuglbe@inst-elevage.asso.fr — 03 22 33 69 94) I
: Jocelyne Machefer, CRAP (j.machefer@picardie.chamrlia— 03 22 33 69 36) :
: Dominique Rémy, CA 60(dominique.remy@agri60.fr 49031 44 10) :
i Maélle Gédouin, Agro-Transfert (m.gedouin@agro-gfent-rt.org — 03 22 85 75 82) i
: Auvril 2009- Rédaction M. Gédouin, Agro-Transfert :




